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Regulamin udziału w projekcie „Dołącz, doświadczaj, rozwijaj się” realizowanego w ramach 

programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 współfinansowanego ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

 

§ 1. Definicje 

1. Projekt – „Dołącz, doświadczaj, rozwijaj się” (nr projektu: FERS.01.05-IP.08-0225/23) 

realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

2. Uczelnia – Uniwersytet WSB Merito we Wrocławiu realizujący projekt, o którym mowa w ust. 

1. Stosowane skrót: UWSB Merito. 

3. Kierunki studiów – Kierunki studiów wyższych objęte projektem, realizowane i planowane na 

Wydziale Finansów i Zarządzania we Wrocławiu oraz na Wydziale Ekonomicznym w Opolu: 

a) Dietetyka, 

b) Kosmetologia, 

c) Pielęgniarstwo, 

d) Położnictwo, 

e) Zdrowie publiczne, 

f) Psychologia, 

g) Transport, 

h) Inżynieria zarządzania, 

i) Media cyfrowe i grafika komputerowa, 

j) Informatyka II st. 

4. Uczestnik/Uczestniczka Projektu – kadra dydaktyczna UWSB Merito we Wrocławiu, która po 
spełnieniu określonych wymogów została zakwalifikowana do udziału w poszczególnych 
formach wsparcia realizowanych w ramach projektu. 

 
§ 2. Cel projektu 

1. Celem projektu jest wzrost dostosowania oferty dydaktycznej UWSB Merito we Wrocławiu na 

kierunkach Dietetyka, Kosmetologia, Pielęgniarstwo, Położnictwo, Zdrowie publiczne, 

Psychologia, Transport, Inżynieria zarządzania, Media cyfrowe i grafika komputerowa, 

Informatyka do potrzeb gospodarki i rynku pracy oraz zielonej i cyfrowej transformacji poprzez 

realizację w okresie 1.06.2024-30.09.2029 kompleksowego programu wsparcia. 

2. Projekt obejmuje następujące zadania: 

a) Zadanie 1: Modyfikacja programów kształcenia na kierunku Dietetyka (2 wydziały: 

WFiZ i WE) 

b) Zadanie 2: Modyfikacja programu kształcenia na kierunku Kosmetologia (2 wydziały: 

WFiZ i WE) 

c) Zadanie 3: Stworzenie nowych programów kształcenia na nowych kierunkach: 

Pielęgniarstwo, Położnictwo i Zdrowie publiczne (WFiZ) 

d) Zadanie 4: Stworzenie nowych programów kształcenia na kierunku Psychologia 

(WFiZ)                               i modyfikacja istniejącego programu kształcenia na kierunku 

Psychologia (WE) 

e) Zadanie 5: Stworzenie nowego programu kształcenia na nowym kierunku Transport 

(WFiZ) 
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f) Zadanie 6: Modyfikacja programów kształcenia na kierunku Inżynieria Zarządzania 

(WFiZ i WE) 

g) Zadanie 7: Stworzenie nowych programów kształcenia na nowym kierunku Media 

cyfrowe i grafika komputerowa (WFiZ) 

h) Zadanie 8: Modyfikacja programu kształcenia na kierunku Informatyka (WFiZ) 

i) Zadanie 9: Dodatkowe elementy kształcenia podnoszące kompetencje studentek/ów 

kierunków objętych wsparciem 

j) Zadanie 10: Program rozwoju kompetencji dla kadry dydaktycznej kierunków 

objętych wsparciem 

k) Zadanie 11: Działania zmierzające do ograniczenia zjawiska przedwczesnego 

kończenia nauki 

 

§ 3. Rekrutacja 

1. Rekrutacja będzie prowadzona w sposób ciągły i ma charakter zamknięty w okresie 

1.06.2024-30.09.2029.  

2. Rekrutację prowadzi Koordynator zadania 10.  

3. Etapy rekrutacji: 

a) Zgłoszenie do udziału w Projekcie odbywa się na podstawie złożonej deklaracji 

uczestnictwa wraz z oświadczeniami dotyczącymi przetwarzania danych osobowych 

i spełniania kryteriów grupy docelowej. Dokumenty w formie papierowej należy 

dostarczyć do Koordynatora lub Biura projektu.  

b) Ocena formalna i merytoryczna złożonych dokumentów rekrutacyjnych. Dodatkowo 

premiowani będą kandydaci(-tki) zatrudnieni(-one) na podstawie umowy pracę (+1 

pkt.). 

c) Koordynator zadania dokonuje wstępnej oceny zgłoszenia pod kątem zgodności z 

celami projektu. Po pozytywnej weryfikacji koordynator udziela zgody na udział w 

szkoleniu. 

d) Do udziału w projekcie zostaną zakwalifikowani kandydaci(-tki) spełniający kryteria 

dostępu, którzy złożą kompletne dokumenty i uzyskają największą liczbę punktów.  

e) Kandydaci(-tki) zostaną poinformowani(-e) mailowo i/lub telefonicznie o 

zakwalifikowaniu do projektu. 

4. Rekrutacja będzie prowadzona w sposób nieograniczający dostępu, zgodnie z zasadą 

równości kobiet, mężczyzn i osób z niepełnosprawnościami, zasadą zrównoważonego rozwoju 

oraz standardami dostępności. 

5. Uczestnicy i uczestniczki projektu mają możliwość zgłoszenia szczególnych potrzeb w zakresie 

dostępności na etapie rekrutacji oraz w trakcie udziału w projekcie. Zgłoszenia przyjmuje 

Aleksandra Sowińska, tel.: 71 376 23 06, mail: aleksandra.sowinska@wroclaw.merito.pl  

6. Informacje o rekrutacji przekazywane będą przy wykorzystaniu różnych kanałów 

komunikacyjnych, w sposób przystępny dla odbiorców o różnych potrzebach, językiem 

łatwym i zgodnie z koncepcją uniwersalnego projektowania, zgodnie z art. 21 Konwencji o 

Prawach Osób z Niepełnosprawnościami. 

 

§ 4. Dane osobowe 

1. Administratorem danych osobowych Uczestnika/Uczestniczki jest Uniwersytet WSB Merito 
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we Wrocławiu, Instytucja Zarządzająca - Minister właściwy do spraw rozwoju regionalnego, 

Instytucja Pośrednicząca – Narodowe Centrum Badań i Rozwoju. 

2. Informacje o zasadach przetwarzania danych osobowych przedstawia załącznik nr 1. 

 

 

§ 5. Postanowienia końcowe 

 

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie, zastosowanie mają obowiązujące 

na Uczelni regulaminy studiów, zasady rekrutacji i inne akty normatywne o charakterze 

wewnętrznym, a także odpowiednie przepisy prawa krajowego i unijnego, w szczególności 

programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027, Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus (EFS+), Wytycznych dotyczących monitorowania postępu 

rzeczowego realizacji programów na lata 2021-2027. 

3. Zastrzega się prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym regulaminie, gdyby było to 

konieczne z uwagi na zmianę warunków realizacji projektu. 

4. O wszelkich zmianach dotyczących warunków uczestnictwa w projekcie, Uczestnicy zostaną 

poinformowani przez Uczelnię osobiście lub telefonicznie lub drogą elektroniczną. 


