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Program szkolenia "Cyfrowe supermoce - narzedzia, ktére pomoga Ci w pracy i biznesie"

Wymagania wstepne (w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych)

Brak szczegdlnych wymagan.

Zatozenia i cel ksztatcenia

Celem szkolenia jest rozwiniecie kompetencji cyfrowych w zakresie wykorzystywania nowoczesnych narzedzi biurowych, aplikacji
wspierajgcych produktywnosc¢ oraz technologii opartych na sztucznej inteligencji.

Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych

W zakresie wiedzy:

1. Student zna kluczowe narzedzia cyfrowe wspierajace organizacje pracy i komunikacje biznesowa.

2. Rozréznia funkcje i zastosowania platform Google Workspace i Microsoft 365.

3. Rozumie znaczenie pracy w chmurze i wykorzystania Al w codziennych zadaniach.

4. Zna zasady bezpieczenstwa i etykiety cyfrowej w srodowisku pracy online.

W zakresie umiejetnosci:

1. Tworzy i edytuje profesjonalne dokumenty, arkusze i prezentacje w Google Workspace.

2. Wykorzystuje aplikacje wspierajace produktywnosé.

3. Potrafi wykorzystac¢ sztuczng inteligencje do usprawnienia pracy biurowej i kreatywnej — np. do tworzenia tresci, streszczen, planéw lub
raportow.

W zakresie kompetencji spotecznych:

1. Potrafi efektywnie wspotpracowac w zespole w srodowisku cyfrowym.

2. Komunikuje swoje pomysty i potrzeby z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi online.

3. Wykazuje inicjatywe w zakresie doskonalenia wtasnej efektywnosci i rozwijania kompetencji cyfrowych.
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3. Wojciech Wendt
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