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REGULAMIN REKRUTACII | UDZIAtU W PROJEKCIE
»,Budowanie potencjatu do podnoszenia kompetencji przysztosci”
FERS.01.05-1P.08-0171/23

§1

Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin okresla zasady uczestnictwa w projekcie pt. ,,Budowanie potencjatu do podnoszenia
kompetencji przysztosci”, FERS.01.05-1P.08-0171/23.

Projekt jest realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego na lata 2021 -
2027.

Projekt jest dofinansowany przez Unie Europejskg i realizowany w okresie: 01.01.2024-31.12.2027.
Dziatania projektu prowadzg do podniesienia kompetencji dydaktykéw w zakresie: kompetencji cyfrowych,
dydaktycznych oraz z zakresu zielonej transformacji (obligatoryjnie) oraz kompetencji merytorycznych,
jezykowych, z zakresu projektowania uniwersalnego, przedsiebiorczosci, komercjalizacji efektéw badan
naukowych (fakultatywnie).

Dziatania sg dostepne tylko dla uczestnikéw projektu — pracownikéw dydaktycznych Uniwersytetu WSB
Merito w Poznaniu.

Projekt zapewnia réwny dostep dla wszystkich kandydatéw/ek, niezaleznie od pfci, wieku,
niepetnosprawnosci, pochodzenia etnicznego, orientacji seksualnej, tozsamosci ptciowe] czy innych cech
chronionych przez prawo, z poszanowaniem zasad réwnosci szans i niedyskryminacji.

W celu zwiekszenia dostepnosci i stosowania zasad zréwnowazonego rozwoju, rekrutacja oraz komunikacja
z osobami uczestniczagcymi w projekcie odbywac sie bedg gtdwnie w formie elektronicznej. W uzasadnionych
przypadkach mozliwe jest stosowanie innych form komunikacji.

Osoby zatrudnione na stanowiskach dydaktycznych, biorgce udziat w Projekcie majg prawo i mozliwosc
zgtoszenia swoich szczegdlnych potrzeb, w tym w odniesieniu do dostepnosci materiatéw, stosowanych
technologii oraz potrzeby skorzystania z dodatkowej pomocy.

§2

Warunki udziatu w projekcie

Uczestnikami/czkami projektu mogg by¢ osoby, ktdre sg nauczycielami/kami akademickimi (zatrudnionymi
na podstawie umowy o prace) lub osobami prowadzgcymi zajecia dydaktyczne na Uniwersytecie WSB Merito
w Poznaniu (WFiB w Poznaniu, WZ w Chorzowie i WE w Szczecinie) bez wzgledu na forme zatrudnienia.
Kazda osoba uczestniczaca w projekcie zobowigzana jest do udziatu w co najmniej trzech dziataniach
nakierowanych na podnoszenie kompetencji dydaktycznych, cyfrowych oraz z zakresu zielonych kompetencji
(po minimum jednym dziataniu w kazdym ze wskazanych zakresow).

Kazda osoba uczestniczgca w danym dziataniu projektu powinna wykazac, iz pozyskane w ramach dziatania
kompetencje zostang wykorzystane w realizacji zaje¢ dydaktycznych dla studentéw/ek w kolejnych okresach.
Kandydaci/tki do udziatu w projekcie wybrani przez Komisje rekrutacyjng zostajg Uczestnikami projektu.
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Kandydat/ka sktada dokumenty projektowe oraz wypetnia wstepny bilans kompetenc;ji.

Bilans kompetencji oceniany jest przez metodykéw ksztatcenia w odpowiedniej filli Uniwersytetu WSB
Merito.

Na podstawie bilanséw metodycy okreslajg sciezke wsparcia dla danej osoby:

a. Kazdy uczestnik/czka zakwalifikowany do projektu jest zobowigzany do uczestnictwa w wybranych
dziataniach podnoszacych wszystkie trzy zakresy kompetencji: dydaktyczne, cyfrowe i dotyczgce zielonej
transformacji. Te trzy kompetencje sg obligatoryjne do realizacji.

b. Uczestnik/czka moze takze wzig¢ udziat w dziataniach podnoszacych inne kwalifikacje: merytoryczne,
projektowania uniwersalnego, przedsiebiorczosci, jezykowe, komercjalizacji efektéw badan naukowych.
Te kompetencje sg fakultatywne.

Sciezka wsparcia Uczestnika/czki moze by¢ na biezaco aktualizowana w zaleznoéci od potrzeb szkoleniowych.
Dziatania w projekcie sg realizowane w nastepujacych formach:

szkolenia/warsztaty grupowe w formie synchronicznej (MS Teams),

szkolenia/warsztaty grupowe w formie stacjonarnej (w salach Uniwersytetu WSB Merito),
szkolenia/konsultacje indywidualne,

wizyty studyjne w zagranicznych uczelniach,

® oo oo

konferencje.

§3
Rekrutacja do projektu

Zgtoszenie do udziatu w Projekcie odbywa sie na podstawie ztozonej deklaracji uczestnictwa wraz z
os$wiadczeniami dotyczgcymi przetwarzania danych osobowych i spetniania kryteriéw grupy docelowe;.
Osoby kandydujgce do uczestnictwa w projekcie mogg wzigc¢ udziat w procesie rekrutacyjnym tylko raz w
catym okresie trwania projektu. Sktadajgc formularz zgtoszeniowy, kandydat/ka wyraza zgode na
przetwarzanie swoich danych osobowych na potrzeby procesu rekrutacyjnego oraz realizacji projektu.
Rekrutacja do projektu odbywa sie stacjonarnie — w Biurach Projektu w filiach Uniwersytetu WSB Merito w
Poznaniu, Chorzowie i Szczecinie oraz elektronicznie — dokumenty przyjmuja koordynatorzy projektu.
Podstawowe kryteria rekrutaciji:

a. prowadzenie dydaktyki na Uniwersytecie WSB Merito w Poznaniu na podstawie umowy o prace,
powotania, umowy cywilnoprawnej, samozatrudnienia;

b. zdiagnozowane potrzeby rozwojowe;

c. zadeklarowanie udziatu minimum w trzech dziataniach podnoszacych trzy kompetencje obligatoryjne;
wykazanie, iz pozyskane w ramach dziatania kompetencje zostang wykorzystane w realizacji zajeé
dydaktycznych dla studentéw/ek w kolejnych okresach

e. ztozenie kompletnych dokumentéw projektowych: Formularz osobowy wraz z Deklaracjg udziatu w
dziataniach projektowych, Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Liczba miejsc na dane dziatanie w ramach projektu jest ograniczona i bedzie podawana w kazdym ogtoszeniu

rekrutacyjnym. W przypadku duzej liczby zainteresowanych Komisja Rekrutacyjna ma prawo ustali¢

dodatkowe kryteria wyboru uczestnikéw, o ktérych kandydaci/tki zostang poinformowani w terminie
odpowiednim do udokumentowania spetnienia przez kandydata/ke tych kryteriéw.
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Na etapie rekrutacji, a takze w trakcie trwania projektu, kazda osoba bedzie mogta zgtosi¢ specyficzne
potrzeby.

Rekrutacja odbywaé sie bedzie zgodnie z Konwencja o prawach osdéb niepetnosprawnych z
zagwarantowaniem niedyskryminacji (art.5) i dostepnosci (art.9). Sciezka postepowania w przypadku
mozliwosci naruszen KPON na ktérymkolwiek z etapdw projektu opisana jest w niniejszym Regulaminie w
§4,p.6.

§4
Prawa i obowigzki uczestnika projektu

Uczestnik/czka zna zasady udziatu w projekcie.

Uczestnik/czka bierze udziat w minimum w dziataniach podnoszgcych trzy kompetencje obligatoryjne.
Uczestnik/czka prowadzi dydaktyke na Uniwersytecie WSB Merito w Poznaniu.

Uczestnik/czka w zwigzku z realizacjg projektu uzupetnia wzmagane dokumenty i bierze udziat w badaniach
ewaluacyjnych przewidzianych w projekcie: w ankietach/testach okreslajgcych poziom kompetencji.
Uczestnik/czka ma prawo zgtosi¢ podejrzenia o niezgodnosci z Konwencjg o prawach oséb
niepetnosprawnych (KPON) projektu lub dziatann Uniwersytetu WSB Merito zwigzanych z realizacjg projektu
do Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Wdrazajacej lub Instytucji Posredniczgcej w formie pisemnej.

Sygnaty, zgtoszenia lub skargi dotyczgce wystgpienia niezgodnosci projektéw FERS z postanowieniami KPON
mozna przekazywac (w kazdym ponizszym przypadku uznaje sie zgtoszenie za przekazane w formie
pisemnej) za pomoca:

a. poczty tradycyjnej - w formie listownej na adres ministerstwa: Ministerstwo Funduszy i Polityki
Regionalnej, ul. Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa lub adres Instytucji Posredniczacej: Narodowe
Centrum Badan i Rozwoju, Ul. Chmielna 69, 00-801 Warszawa,

b. skrzynki nadawczej e-puap Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej lub Narodowego Centrum
Badan i Rozwoju.

Udziat w projekcie jest bezptatny.

§5

Przepisy koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 15.02.2024r.

Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w sytuacji zmiany
wytycznych, warunkdéw realizacji projektu lub dokumentéw programowych.

Wszelkie zmiany niniejszego regulaminu bedg udostepnione do wgladu w Biurach Projektu oraz na stronie
internetowej projektu.

W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem ostateczng decyzje podejmuje Menadzer Projektu.
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