

Zasady realizacji wyjazdów na praktykę w ramach programu ERASMUS+ w roku akademickim 2026/27
Zasady dotyczą działania: wyjazdów studentów/doktorantów/absolwentów na praktykę (SMT)
Organem kwalifikującym do programu jest Uczelniana Komisja Rekrutacyjna ds. Programu Erasmus+, zwana dalej komisją, powoływana przez Rektora w celu przeprowadzenia procedury konkursowej. W skład komisji wchodzą Pełnomocnik Rektora ds. Programu Erasmus+ i po jednym przedstawicielu grona dziekańskiego z każdego wydziału.
I. Ogólne kryteria formalne
Wyjazdy na praktykę dla studentów i doktorantów oraz absolwentów.
Kandydat:
· powinien być aktywnym studentem studiów prowadzącym do otrzymania tytułu licencjata/ inżyniera lub magistra;
· powinien być (w momencie wyjazdu) studentem co najmniej drugiego roku studiów pierwszego stopnia;
· w przypadku studentów pierwszego roku studiów drugiego stopnia preferowane są wyjazdy w semestrze letnim;
· powinien posiadać wysoką średnią ocen z całego dotychczasowego toku studiów i dobrą znajomość języka obcego kraju docelowego lub języka wykładowego uczelni/instytucji przyjmującej na poziomie przynajmniej B2;
Na podstawie wyniku średniej ocen, wyniku testu językowego oraz rozmowy kwalifikacyjnej ustalana jest lista rankingowa kandydatów; zgodę na wyjazd otrzymają osoby z najlepszymi wynikami do wyczerpania miejsc.
W czasie trwania stypendium nie jest możliwe korzystanie z dofinansowania oferowanego przez inne programy Unii Europejskiej.
Studenci/absolwenci/doktoranci mogą aplikować o długoterminowe wyjazdy na praktykę trwające minimum 2 miesiące a maksymalnie 12 miesięcy (lub 24 miesiące w przypadku jednolitych studiów magisterskich) mobilności fizycznej w ramach jednego cyklu studiów.
W programie Erasmus+ każda osoba otrzymuje kapitał mobilności, czyli możliwość wyjazdu trwającego nie dłużej niż 12 miesięcy na każdym stopniu studiów, a 24 miesiące w przypadku jednolitych studiów magisterskich.
W programie Erasmus+ absolwentami uprawnionymi do wyjazdu na praktykę będą jedynie recent graduates. Niedawni absolwenci muszą odbyć i ukończyć praktykę w ciągu 12 miesięcy od ukończenia studiów. Momentem ukończenia studiów jest data złożenia egzaminu dyplomowego.
Aby osoba mogła wyjechać jako recent graduate musi zgłosić się do programu Erasmus+ na ostatnim roku studiów. Okres mobilności jako recent graduate wlicza się do „kapitału wyjazdowego” przypisanego do danego cyklu studiów. Np. jeżeli osoba studiująca na studiach licencjackich w trakcie tych studiów przebywała 9 miesięcy na wyjeździe w ramach Erasmus+ może teoretycznie wyjechać jako recent graduate po studiach licencjackich, ale tylko na 3 miesiące.
II. Wyjazdy na praktykę
1st Kryteria uczelniane
Kryteria selekcji kandydatów:
· średnia ocen z toku studiów
· wynik testu językowego 

2nd Kryteria kwalifikacji studenta na wyjazd
Punktacja
Średnia ocen
0 – 0.0-3.0
1 – 3.1-3.5
2 – 3.6-4.0
3 – 4.1-4.5
4 – 4.6-5.0
Wynik testu językowego (%)
0 – 0-50
2 – 51-60
4 – 61-70
6 – 71-80
8 – 81-90
10 – 91-100
3rd Wymagane dokumenty
Student zainteresowany otrzymaniem stypendium składa Pełnomocnikowi Rektora ds. Programu Erasmus+ następujące dokumenty:
· kwestionariusz aplikacyjny, wydrukowany i podpisany przez studenta;
· zaświadczenie o uprawnieniach do otrzymywania stypendium socjalnego w semestrze, w którym trwa rekrutacja (jeśli dotyczy);
· orzeczenie o stopniu niepełnosprawności (jeśli dotyczy).

4th Terminy
Dokumenty na wyjazdy w celu realizacji praktyki w zagranicznej instytucji w ramach programu Erasmus+ w roku akademickim 2026/27 przyjmowane są od 15 kwietnia 2026 r.
Rekrutacja na wyjazdy w kolejnym roku akademickim jest ogłaszana po złożeniu do Narodowej Agencji wniosku na realizację programu w kolejnym roku akademickim. Zasady rekrutacji są podawane do publicznej wiadomości. W przypadku małej liczby zgłoszeń ogłoszona zostanie rekrutacja uzupełniająca do wyczerpania miejsc z określonymi terminami ewaluacji wniosków.
5th Procedura rekrutacji
Procedura rekrutacji obejmuje:
· przeprowadzenie testu językowego, przez kandydatów, którzy w terminie rekrutacji złożyli komplet wymaganych dokumentów,
· przeprowadzenie przez Pełnomocnika Rektora ds. Programu Erasmus+ rozmów kwalifikacyjnych z kandydatami z najwyższymi wynikami,
· decyzji Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej ds. Programu Erasmus+.
W przypadku zwolnienia miejsc dopuszcza się ogłoszenie rekrutacji uzupełniającej do wyczerpania miejsc z określonymi terminami ewaluacji wniosków.
RODO
Każda osoba aplikująca do Programu Erasmus+ na UWSB Merito w Toruniu niniejszym wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w formularzu i innych dokumentach dla potrzeb procesu postepowania kwalifikacyjnego i realizacji mobilności zagranicznej zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27.04.2016 r.
6th Termin i sposób ogłoszenia decyzji
W terminie do 5 dni od zamknięcia postępowania Komisja sporządza protokół z postępowania kwalifikacyjnego wraz z listą kandydatów zakwalifikowanych do wyjazdu i listą rezerwową.
7th Procedura odwoławcza
Studentowi przysługuje odwołanie od decyzji komisji w ciągu 7 dni od dnia sporządzenia oficjalnej listy osób zakwalifikowanych na stypendium. Organem odwoławczym jest Rektor UWSB Merito w Toruniu.
8th Miejsce praktyki
Student jest zobowiązany samodzielnie wskazać instytucję, w której praktykę chciałby odbywać. Może też skorzystać z propozycji oferowanych przez Biuro Współpracy Międzynarodowej.
9th Przygotowanie do wyjazdu
Praktyka odbywa się na podstawie podpisanego Porozumienia o programie praktyk/Learning Agreement for Traineeships, który zostaje uzgodniony pomiędzy studentem, uczelnią a instytucją przyjmującą.
Na podstawie listu akceptacyjnego wystosowanego przez instytucję przyjmującą, oryginału Learning Agreement for Traineeships  student otrzymuje umowę finansową na wyjazd.
10th Zgoda na wyjazd i podpisanie umowy finansowej
Student podpisuje umowę finansową, co jest równoznaczne z uzyskaniem zgody na wyjazd, po dostarczeniu Pełnomocnikowi Rektora ds. Programu Erasmus+:
· pisemnej akceptacji wystawionej przez instytucję przyjmującą,
· oryginału lub skanu Learning Agreement for Traineeships,
· kopii zgody Dyrektora Kolegium na indywidualną organizację studiów (jeśli dotyczy),
· zaświadczenia z Dziekanatu potwierdzającego status studenta i rozliczenie semestru poprzedzającego wyjazd,
· kopii karty EKUZ i/lub innej polisy ubezpieczeniowej
· złożeniu deklaracji podróży zrównoważonym środkiem transportu (jeśli dotyczy).
III. Pozostałe informacje ogólne
1. Ubezpieczenie
Każdy stypendysta Erasmusa+ (z wyjątkiem wyjeżdżających do Turcji) musi zaopatrzyć się w Europejską Kartę Ubezpieczenia Zdrowotnego wydawaną przez oddział wojewódzki NFZ właściwy dla miejsca zameldowania studenta. EKUZ jest dokumentem uprawniającym do korzystania ze świadczeń zdrowotnych podczas pobytu w państwach członkowskich Unii Europejskiej oraz w państwach należących do EFTA.
W celu uzyskania Karty należy złożyć w oddziale NFZ: wniosek o wydanie EKUZ, zaświadczenie o odbywaniu studiów w innym państwie członkowskim, dokumenty potwierdzające ubezpieczenie zdrowotne w NFZ. Należy mieć przy osobie ważną legitymację studencką oraz zaświadczenie o zakwalifikowaniu się do Programu Erasmus+ wystawione przez pracownika BWM. Szczegółowe informacje oraz wniosek o wydanie EKUZ znajdują się pod adresem: https://www.nfz.gov.pl/dla-pacjenta/nasze-zdrowie-w-ue/leczenie-w-krajach-unii-europejskiej-i-efta/jak-wyrobic-karte-ekuz/
Ubezpieczenie zdrowotne nie jest tożsame z ubezpieczeniem od następstw nieszczęśliwych wypadków. Dlatego stypendysta powinien wykupić dodatkowe ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków (NW). W przypadku wyjazdów na praktykę dodatkowe ubezpieczenie NW i OC jest obowiązkowe.
Warto również skorzystać z ubezpieczenia gwarantowanego przez kartę EURO 26 lub ISIC. Więcej informacji na stronie http://euro26.pl/ i http://www.isic.pl/
Uwaga!
W przypadku wyjazdu do Turcji należy wykupić polisę w firmie ubezpieczeniowej. Należy koniecznie zapoznać się z obowiązującymi w Turcji stawkami minimalnymi ubezpieczenia.
Wjazd do Turcji wymaga również uzyskania wizy, o którą należy wystąpić do Ambasady Turcji w Polsce (otrzymanie wizy - bezpłatnie). W ciągu 15 dni od przyjazdu do Turcji student powinien zgłosić się do Wydziału ds. Obcokrajowców miejscowej policji o wydanie zgody na pobyt na czas określony (tzw. ikamet tezkeresi). Czas oczekiwania na pozwolenie na pobyt: 1 tydzień. Opłata: 70-100 Euro cena  jest różna w zależności od regionu. Wymagane dokumenty: paszport wraz z kserokopią (także strona z datą przekroczenia granicy), zaświadczenie z uczelni tureckiej o przyjęciu na studia (z datami pobytu), 4-6 kolorowych fotografii, dowód ubezpieczenia pokrywającego koszty leczenia na terenie tego państwa.    
2. Umowa i wysokość stypendium
Umowa zostaje sporządzona w dwóch egzemplarzach: jeden dla uczelni, drugi dla studenta. Na podstawie umowy wypłacane jest stypendium. Wypłata grantu następuje w sposób określony w umowie – przelewem na konto. Umowa określa również zasady rozliczenia pobytu na stypendium.
3. Zmiana typu wyjazdu
W uzasadnionych przypadkach student może wnioskować o zmianę typu wyjazdu (studia – praktyka). Decyzję o akceptacji zmiany formy realizacji wyjazdu podejmuje komisja kwalifikująca. Zgoda komisji może zostać udzielona wyłącznie wówczas, gdy uczelnia dysponuje wolnymi środkami, a wyrażona zgoda nie narusza zasad równego traktowania kandydatów i stypendystów.
4. Rozliczenie pobytu
Po powrocie ze stypendium student zobowiązany jest w nieprzekraczalnym terminie do 30 dni od daty zakończenia pobytu, określonej w umowie finansowej, dostarczyć Pełnomocnikowi Rektora ds. Programu Erasmus+ komplet dokumentów:
· zaświadczenie zaliczenia praktyki wraz z oceną,
· zaświadczenie potwierdzające dokładny okres pobytu na praktyce,
· wypełnić ankietę stypendysty programu Erasmus+ on-line,
Dla okresów dłuższych niż minimalnie wymagane, jeśli potwierdzony okres pobytu będzie krótszy niż ten wskazany w Umowie ze studentem o nie więcej niż 5 dni, student nie będzie miał obowiązku zwrotu stypendium naliczonego na ten czas.
[bookmark: A1]FAQ
1. Do jakich krajów można wyjechać na praktykę w ramach programu Erasmus+?

Aktualnie mobilność jest możliwa do takich krajów jak:
· 27 państw członkowskich Unii Europejskiej: Austria, Belgia, Bułgaria, Chorwacja, Cypr, Czechy, Dania, Estonia, Finlandia, Francja, Grecja, Hiszpania, Holandia, Irlandia, Litwa, Luksemburg, Łotwa, Malta, Niemcy, Polska, Portugalia, Rumunia, Słowenia, Słowacja, Szwecja, Węgry, Włochy;
· Członkowie Europejskiego Stowarzyszenia Wolnego Handlu (EFTA) będący członkami Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG): Islandia, Lichtenstein, Norwegia;
· kraje przystępujące, kraje kandydujące i potencjalnie kandydujące do UE: Macedonia Północna, Serbia, Turcja.
[bookmark: A2]
2. Kto może wziąć udział w programie Erasmus+?
Na wyjazdy na praktyki mogą być kwalifikowani studenci, którzy:
· są aktywnymi studentami na studiach inżynierskich, pierwszego, drugiego lub jednolitych magisterskich;
· mają ukończony 1 rok studiów I stopnia;
· dysponują odpowiednim kapitałem mobilności;
Ponadto, kandydaci do wyjazdu powinni:
·  wykazać zgodność programu praktyki z kierunkiem studiów, a realizacja programu i rodzaj zadań muszą gwarantować tzw.   międzynarodowy wymiar praktyki,
·  dobrze znać język obcy, który będzie językiem wiodącym praktyki,
·  posiadać dobrą średnią ocen z całego przebiegu studiów.
Praktyk Erasmus+ nie mogą realizować osoby:
· będące słuchaczami studiów podyplomowych,
· studenci zawieszeni w prawach studenta/doktoranta,
· studenci, przeciwko którym toczy się postępowanie dyscyplinarne (do czasu wyjaśnienia),
· studenci ukarani w wyniku postępowania dyscyplinarnego,
· osoby skreślone z listy studentów.
[bookmark: A3]
3. Do jakich instytucji można wyjechać?
Student samodzielnie znajduje instytucję przyjmującą, której profil odpowiada jego bieżącemu kierunkowi studiów, zainteresowaniom, planom naukowo-badawczym, planom zawodowym i oczekiwaniom.
Praktyka może być zrealizowana w:
· instytucji szkolnictwa wyższego (i w jej jednostkach np. szpitale, laboratoria, biblioteki, archiwa uniwersyteckie, jednostki administracji itd.), posiadającej kartę ECHE (Karta Erasmusa dla szkolnictwa wyższego) ważną w roku akademickim 2024/2025. Nie jest w tym przypadku wymagane zawarcie przez  UWSB Merito w  umowy międzyinstytucjonalnej Erasmus+ (IIA).
· ambasadzie lub urzędzie konsularnym z siedzibą w uprawnionym kraju,
· innej instytucji/podmiocie mającym siedzibę w uprawnionym kraju, do których zaliczają się np.: firmy/przedsiębiorstwa, muzea, galerie, instytucje pozarządowe, fundacje, stowarzyszenia, kancelarie, jednostki administracji publicznej itp.
Nie można odbyć praktyk w instytucjach unijnych ani w instytucjach odpowiedzialnych za zarządzanie programami unijnymi (wykaz instytucji).
UWSB Merito w Toruniu jako instytucja wysyłająca nie pokrywa kosztów pobieranych przez firmy pośredniczące w znalezieniu miejsca praktyk. Student dobrowolnie podejmuje decyzję o wyborze miejsca praktyki, a Pełnomocnik Rektora ds. Programu Erasmus+ nie gwarantuje wiarygodności informacji umieszczanych w ofertach instytucji przyjmujących.
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4. Jakie są rodzaje praktyk?
Student może realizować praktyki długoterminowe (min. 60 dni), również w formule mieszanej, oznaczającej połączenie mobilności fizycznej trwającej min. 60 dni i obowiązkowej mobilności wirtualnej (zdalnej),
Praktyka może być zrealizowana:
· w trakcie studiów jako praktyka studencka,
· do 12 mies. po ukończeniu studiów jako praktyka absolwencka (obowiązuje zakwalifikowanie na wyjazd podczas ostatniego roku studiów/przed ukończeniem studiów). W przypadku wyjazdów absolwenckich obowiązują dodatkowe dokumenty: umowa wekslowa, deklaracja wekslowa i weksel in blanco.

[bookmark: A5]5. Co to jest kapitał mobilności?
Program Erasmus+ umożliwia wielokrotne wyjazdy na studia lub praktyki. Kapitał mobilności to pula miesięcy do wykorzystania w ramach programu Erasmus+ zarówno na studia jak i praktyki zagraniczne w ramach danego poziomu studiów. Kapitał mobilności jest przypisany do osoby (decyduje nr PESEL), a nie kierunku studiów czy też uczelni, co oznacza, że po wykorzystaniu kapitału mobilności na danym stopniu studiów, zmiana kierunku studiów lub uczelni nie powoduje udostępnienia kolejnej puli miesięcy na mobilność.

Student/przyszły absolwent musi posiadać dostępny kapitał mobilności na cały okres fizycznego wyjazdu do instytucji przyjmującej. Kapitał mobilności na studiach pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia wynosi 360 dni (12 miesięcy), a na studiach jednolitych magisterskich 720 dni (24 miesiące). Wcześniejsze wyjazdy na studia lub praktykę (zrealizowane w ramach programu Erasmus+ 2014-2020, Erasmus+ 2021-2027 oraz Erasmus Mundus) na danym stopniu studiów (także w ramach studiów odbytych w innych uczelniach i/lub bez finansowania tzn. ze stypendium zerowym w programie Erasmus+), pomniejszają dostępny na tym stopniu studiów kapitał mobilności.
Przykłady:
Przykład 1: Student studiów licencjackich wyjechał na 5-miesieczne studia w ramach programu Erasmus+, obecnie kontynuuje studia licencjackie, ma więc do wykorzystania jeszcze 7 miesięcy na wyjazdy na studia lub praktyki.
Przykład 2: Student studiów licencjackich wyjechał w ramach programu Erasmus+ na 9,5-miesięczne studia oraz 2,5-miesięczną praktykę, nie może więc zrealizować już żadnego wyjazdu w ramach programu Erasmus+ na studiach I stopnia, jednakże po rozpoczęciu studiów II stopnia będzie miał możliwość wyjazdu na kolejne 12 mies. w sumie (studia/praktyki).
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7. Jakie są terminy i warunki rekrutacji?
Ze względu na ograniczoną pulę środków z Narodowej Agencji Programu Erasmus+ finansowane może być przyznane na max. 90 dni. Liczba miejsc i tym samym pula środków finansowych może się zwiększyć w przypadku rezygnacji z wyjazdów i/lub skróceń pobytu.
Podstawowe kryteria rekrutacji:
· obowiązkowa zgodność programu praktyki z profilem studiów/dziedziną kształcenia,
· osiągnięcia w nauce (w tym średnia ocen potwierdzona przez jednostkę),
· wypełnione porozumienie o programie praktyki: Learning Agreement for Traineeships – część Before the Mobility,
· znajomość języka, w którym ma być realizowana praktyka,
· międzynarodowy wymiar praktyki.
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8. Czy wypełnienie kwestionariusz aplikacyjnego jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem się na praktykę?
O zakwalifikowaniu na praktykę Erasmus+ decyduje data złożenia kompletu dokumentów u Pełnomocnika Rektora ds. Programu Erasmus+ tj.:
·  wydrukowanego i podpisanego kwestionariusza aplikacyjnego, a następnie złożenie go u Pełnomocnika Rektora ds. Programu Erasmus+,
·  porozumienia o programie praktyki (Learning Agreement for Traineeships -  I część „Before the mobility”); podpisanego przez studenta, Pełnomocnika Rektora ds. Programu Erasmus+ oraz przedstawiciela instytucji przyjmującej (wystarczą skany LA),
Podpisanie wydrukowanego kwestionariusza aplikacyjnego jest jednocześnie złożeniem oświadczenia o wcześniejszym uczestnictwie w programie Erasmus+.
[bookmark: A9]9. Jaka jest wysokość stypendium i jak stypendium jest wypłacane?
Stypendium Erasmus+ jest z założenia jedynie dofinansowaniem kosztów związanych z podróżą i pobytem za granicą i ma na celu zredukowanie różnicy w kosztach utrzymania między krajem macierzystym a krajem docelowym odbywania praktyki.  Stawki miesięczne stypendium są ustalane przez Narodową Agencję Programu Erasmus+. Stawki mają charakter ogólnopolski i obowiązują UWSB Merito w Toruniu bez prawa jakiejkolwiek zmiany (co znaczy, że każdy student/absolwent wyjeżdżający z Polski do danego kraju otrzyma stypendium w takiej samej wysokości miesięcznej). Grupy krajów zostały ustalone przez Komisję Europejską.
Obowiązujące stawki stypendialne:
Podstawowe stawki stypendialne dla wyjazdów długoterminowych na studia w roku 2026/2027 (projekt Erasmus+ KA131 2025-2027):
	stawka miesięczna stypendium
	kraje należące do danej grupy

	I grupa
oraz 
II grupa
670 EUR
	Austria, Belgia, Dania, Finlandia, Francja, Irlandia, Islandia, Lichtenstein, Luksemburg, Niderlandy, Niemcy, Norwegia, Szwecja, Włochy

Cypr, Czechy, Estonia, Grecja, Hiszpania, Łotwa, Malta, Portugalia, Słowacja, Słowenia

	III grupa
600 EUR
	Bułgaria, Chorwacja, Litwa, Macedonia Północna, Rumunia, Serbia, Turcja, Węgry



Stypendium będzie przyznane na maksymalnie 90 dni mobilności fizycznej oraz na dni podróży (jeśli dotyczy).
Ponadto, studenci/absolwenci będą mogli zawnioskować o dodatkowe fundusze w związku z podróżą standardową lub "ekopodróżą".
Stawki dla studentów/doktorantów z grupy osób z tzw. mniejszymi szansami, którzy wyjeżdżają na praktyki w ramach projektu (KA131 2025-2027):
· I grupa - 1070 EUR/30 dni - Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia, Lichtenstein, Luksemburg, Norwegia, Szwecja,  Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, Hiszpania, Malta, Niderlandy, Niemcy, Portugalia, Włochy
· II grupa - 1070 EUR/30 dni - Cypr, Czechy, Estonia, Grecja, Hiszpania, Łotwa, Malta, Portugalia, Słowacja, Słowenia
· III grupa - 1000 EUR/30 dni - Bułgaria, Chorwacja, Litwa, Macedonia Północna, Rumunia, Serbia, Turcja, Węgry
Ponadto, studenci/absolwenci mają możliwość zawnioskowania o ryczałt na koszty podróży oraz dofinansowanie dni podróży.
Stypendium jest wypłacane w dwóch ratach. Pierwsza rata, która stanowi ok. 90% środków, jest wypłacana (w zależności od terminu podpisania umowy indywidualnej na wyjazd) albo jeszcze przed wyjazdem, albo krótko po jego rozpoczęciu. Stypendium może być wypłacone na konto złotówkowe, lub konto walutowe w EUR (krajowe lub zagraniczne).
[bookmark: A11]10. Jaki jest możliwy okres finansowania praktyki?
Możliwe jest finansowanie praktyk trwających od 2 do 3 m-cy, bez względu na stopień wykorzystania kapitału mobilności.
Instytucja przyjmująca może zaoferować praktykantowi dodatkowe wsparcie w postaci zakwaterowania, posiłków w trakcie godzin pracy albo tzw. „kieszonkowego”. Dodatkowe wynagrodzenie ze strony instytucji zagranicznej nie jest sprzeczne z zasadami programu Erasmus+. Informacje na ten temat odnotowywane są w części LA dotyczącej instytucji przyjmującej.
[bookmark: A12]11. Czy okres spędzony za granicą zostanie zaliczony przez macierzystą uczelnię bez konieczności powtarzania roku?
Jest to jeden z wymogów programu Erasmus+. Okres praktyki odbytej za granicą w ramach Erasmus+ uznawany jest za integralną część studiów w uczelni macierzystej. Gwarancją uznania okresu praktyki za granicą powinno być podpisanie trójstronnego porozumienia o praktyce - Learning Agreement for Traineeships. W przypadku przedmiotów realizowanych na macierzystej uczelni, których zaliczenie przypada na okres praktyki za granicą, rekomenduje się złożenie podania do Dziekana z prośbą o ITS - Indywidualny Tok Studiów. Niniejsze pismo jest podstawą do uzgodnienia wymagań i zasad wywiązania się ze swoich dydaktycznych obowiązków z prowadzącymi (np. dopuszczalna liczba nieobecności, forma i czas zaliczania danego przedmiotu). Odbywanie praktyki zagranicznej nie zwalnia z zaliczania przedmiotów przewidzianych do zrealizowania programem studiów w danym roku akademickim.
[bookmark: A13]12. Jaki wymiar czasowy/godzinowy obowiązuje praktykanta?
Minimalny okres trwania praktyki długoterminowej musi wynosić 2 miesiące (60 dni), przy czym Komisja Europejska w zasadach liczenia długości pobytu przyjęła, że każdy miesiąc liczy 30 dni. Długość praktyki będzie szczegółowo określona za pomocą systemu sprawozdawczego "Beneficiary Module", opracowanego przez Komisję Europejską.
Program zakłada, że praktyka ma być "pełnowymiarowa". Zatem, godzinowy wymiar praktyki powinien odpowiadać pełnemu etatowi według kodeksu pracy kraju, w którym praktyka się odbędzie. Zazwyczaj ta liczba nie przekracza 40 godzin w tygodniu.
[bookmark: A14]13. Co trzeba zrobić, aby rozliczyć się z wyjazdu?
Każdy Uczestnik musi:
· dostarczyć do Pełnomocnika Rektora ds. Programu Erasmus+ (osobiście lub korespondencyjnie) oryginał Traineeship Certificate (część LA "After the Mobility") z rzeczywistą długością pobytu potwierdzoną przez zagranicznego koordynatora praktyki,
· [bookmark: A15]wypełnić ankietę Komisji Europejskiej w systemie Beneficiary Module (tylko online).
14. Co to jest Porozumienie o programie praktyki (Learning Agreement for Traineeships)?

Porozumienie o programie praktyki to umowa między studentem/przyszłym absolwentem, jego uczelnią macierzystą i instytucją przyjmującą, określająca warunki odbywania praktyki, w tym program merytoryczny, który będzie realizowany w instytucji zagranicznej. Program praktyki musi być adekwatny do kierunku studiów kandydata. Kwestia ustalenia programu podlega negocjacjom, a każda z trzech stron może proponować ważne dla siebie treści. LA musi być przygotowane przed wyjazdem i opatrzone podpisami/pieczątkami wszystkich trzech stron porozumienia. Na etapie kwalifikacji wymagana jest zeskanowana wersja LA. Do LA można wprowadzić zmiany pod warunkiem, że zostaną zaakceptowane przez instytucje wysyłającą, przyjmującą oraz studenta. Zrealizowanie programu praktyki obowiązkowej za granicą powinno gwarantować jej zaliczenie przez macierzysty wydział po powrocie.
Learning Agreement for Traineeships nie jest tożsame z indywidualną umową finansową, zawieraną między uczestnikiem programu Erasmus+ a uczelnią.
[bookmark: A16]15. Jaka jest różnica między praktyką studencką a absolwencką?
W obu przypadkach proces rekrutacji na praktykę przebiega tak samo, bowiem podczas składania dokumentów kwalifikacyjnych kandydat musi posiadać status studenta (zobacz pytanie 7).
W przypadku praktyki absolwenckiej - konieczne jest zakwalifikowanie się na wyjazd, tzn. złożenie dokumentów kwalifikacyjnych u Pełnomocnika Rektora ds. Programu Erasmus+ jeszcze przed końcem studiów.
Praktykę absolwencką można zrealizować w ciągu 12-stu miesięcy od momentu uzyskania tytułu absolwenta (tzn. od dnia obrony pracy dyplomowej).
Na studiach kończących się egzaminem dyplomowym dniem ukończenia studiów jest dzień złożenia egzaminu dyplomowego.
Indywidualna umowa finansowa z UWSB Merito w Toruniu podpisywana jest po obronie pracy dyplomowej, do której dodatkowo sporządzane są: umowa wekslowa, deklaracja wekslowa oraz weksel in blanco. Weksel stanowi zabezpieczenie finansowe Uczelni na wypadek niewywiązania się z warunków umowy przez absolwenta. Ponadto, najpóźniej w dniu podpisywania umowy, absolwenci muszą dostarczyć Pełnomocnikowi Rektora ds. programu Erasmus+  zaświadczenie z dziekanatu potwierdzające ukończenie studiów. 
Praktyka absolwencka jest nieobowiązkowa i realizowana po ukończeniu studiów, dlatego odnotowanie jej w suplemencie do dyplomu nie jest możliwe.
Osoba realizująca praktykę studencką nie może dopuścić do utraty statusu studenta przez cały okres jej realizacji np. poprzez nieuregulowanie zaległości dydaktycznych. Podobnie, osoby odbywające stypendium jako studenci, nie mogą zerwać warunków umowy ze względu na obronę pracy dyplomowej i kontynuować rozpoczętej praktyki jako absolwenckiej.
[bookmark: A17]16. Jak dobrze trzeba znać język kraju, do którego się wyjeżdża?
Student/absolwent powinien znać język w którym zamierza odbyć praktykę w stopniu gwarantującym swobodę porozumiewania się oraz sprawną realizację powierzonych mu zadań w miejscu pracy. Wiele instytucji przyjmujących weryfikuje kompetencje językowe przed przyjęciem na praktykę. Najczęściej odbywa się to poprzez przedstawienie dyplomu, certyfikatu językowego, za pomocą rozmowy telefonicznej lub komunikatora internetowego MS Teams.
[bookmark: A18][bookmark: A19]17. Co to jest Europass Mobilność? Kto, kiedy i w jakim celu go wydaje?
Europass Mobilność jest bezpłatnym certyfikatem potwierdzającym umiejętności i kompetencje nabyte podczas praktyki. Przygotowuje się go na prośbę Uczestnika programu Erasmus+, który wypełniając Learning Agreement, zgłasza chęć otrzymania takiego dokumentu w odpowiednim polu formularza części "Before the Mobility". Szczególnie rekomendowany jest absolwentom uczelni wyższych, którzy dzięki niemu chcieliby przedstawić zakres swoich kompetencji przyszłemu pracodawcy.  Procedura przygotowania certyfikatu odbywa się już po zakończeniu praktyki. Wersja cyfrowa generowana jest w Systemie Europass Mobilność On-Line (EMOL): https://emol.frse.org.pl


[bookmark: A20]19. Jakiego rodzaju ubezpieczenia są wymagane na czas odbywania praktyki?
Na czas praktyki Uczestnik musi posiadać ubezpieczenia w zakresie: kosztów leczenia (KL); następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW), obejmujące co najmniej szkody poniesione w miejscu pracy i ubezpieczenie związane z wypadkiem, jakiemu praktykant może ulec w miejscu pracy; ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej (OC) w życiu prywatnym i zawodowym (na realizację praktyki), które obejmuje także szkody spowodowane przez praktykanta w miejscu pracy. Dodatkowym ubezpieczeniem ad. kosztów leczenia jest Europejska Karta Ubezpieczeń Zdrowotnych (EKUZ) wydawana przez NFZ. Co ważne, w przypadku studentów prawo do świadczeń opieki zdrowotnej wygasa po upływie 4 miesięcy od ukończenia studiów albo skreślenia z listy studentów.
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