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Projekt pt. „Niezbędnik profesjonalnego Menadżera”

realizowany przez Centrum Rozwoju Szkół Wyższych TEB AKADEMIA Sp. z o.o.
oraz Wyższą Szkołę Bankową w Poznaniu

Regulamin rekrutacji

w ramach III edycji projektu 
„Niezbędnik profesjonalnego Menadżera”

§1

Warunki uczestnictwa w projekcie

1. Do udziału w projekcie uprawnieni są:

1.1. pracownicy przedsiębiorców, których siedziba znajduje się na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

1.2. osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
2. Pojęcie przedsiębiorcy rozumiane jest zgodnie z ustawą z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie działalności gospodarczej (D.U. z 2004 Nr 173, poz. 1807 z poźn. zm.).
3. Za pracowników uznawane są:

2.1.  osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę, powołania, wyboru, mianowania lub spółdzielczej umowy o pracę
2.2. Właściciele – kierownicy

2.3. Partnerzy (wspólnicy) prowadzący regularną działalność w przedsiębiorstwie i czerpiący z niego korzyści finansowe, o ile nie można ich zaliczyć do przedsiębiorców.

4. Kandydat musi posiadać wyższe wykształcenie, co najmniej I stopnia. 

§2

Kierunki studiów podyplomowych objęte projektem

1. Przedmiotem projektu jest realizacja następujących kierunków studiów podyplomowych:

1.1. W Wyższej Szkole Bankowej w Poznaniu:

1.1.1. Zarządzanie Kadrami

1.1.2. Psychologia w Biznesie

1.1.3. Zarządzanie Wartością Klienta

1.1.4. PR i Zarządzanie Kryzysowe

1.1.5. Zarządzanie Zmianą

1.1.6. Zarządzanie Projektami

1.2. W Wydziale Zamiejscowym w Chorzowie:

1.2.1. Negocjacje i Mediacje

1.2.2. Nowoczesny Marketing

1.2.3. Nowoczesne Metody Rekrutacji i Oceny Pracowników

1.2.4. Psychologia w Biznesie

1.2.5. Zarządzanie Kadrami i Doradztwo Zawodowe

1.2.6. Zarządzanie Sprzedażą

1.3. W Wydziale Ekonomicznym w Szczecinie:

1.3.1. Studia Menadżerskie

1.3.2. Negocjacje i Mediacje

2. W ciągu całego okresu realizacji projektu uczestnik może podjąć studia tylko na jednym 
z kierunków wymienionych w ust. 1.

§3

Procedura rekrutacji

1. Rekrutacja odbywa się do wyczerpania wolnych miejsc, a rozpoczyna się zgodnie z poniższą tabelą:
	Wydział WSB
	Data rozpoczęcia rekrutacji
	Godzina rozpoczęcia rekrutacji

	Szczecin
	19 sierpnia
	9:00

	Chorzów
	19 sierpnia
	17:00

	Poznań
	29 sierpnia
	17:00


2. Rekrutacja odbywa się za pomocą podstrony www.efs.pl/niezbednik. Kandydaci będą za jej pośrednictwem Informowani o otwarciu rekrutacji, procesie naboru i jej zamknięciu.

3. O przyjęciu na studia decyduje kolejność dostarczenia kompletu dokumentów wymienionych w §4 i §5 oraz wniesieniu opłaty, o której mowa w ust. 7.

4. Kandydaci na studia wypełniają kwestionariusz osobowy w formacie .DOC (do pobrania na stronie www.efs.pl/niezbednik w zakładce REKRUTACJA; dokumenty zapisane w formacie uniemożliwiającym edycję, np. PDF, nie będą brane pod uwagę), który wysyłają na adres mailowy w danym wydziale WSB (zakładka KONTAKT). W tytule maila należy wpisać: NAZWA KIERUNKU_Nazwisko_Imię. 
5. Pracownik WSB  w ciągu 24 h potwierdza pocztą elektroniczną przyjęcie kwestionariusza.

6. W przypadku wątpliwości, czy instytucja, w której zatrudniony jest kandydat, posiada status przedsiębiorcy, Biuro Rekrutacji może poprosić kandydata o dosłanie mailem kopii dokumentu potwierdzającego status przedsiębiorcy (np. pierwszej strony wypisu z KRS lub ewidencji działalności gospodarczej) w ciągu 4 dni roboczych.

7. Dokumenty wymienione w §4 i §5 zostaną przygotowane na podstawie danych z kwestionariusza i przesłane drogą mailową w ciągu maksymalnie 7 dni roboczych do pierwszych 25 osób, które prześlą poprawnie uzupełnione kwestionariusze. Pozostałe osoby, które wypełnią poprawnie kwestionariusz, trafiają na listę rezerwową. Po zamknięciu listy rezerwowej w zakładce OFERTA pojawi się informacja o zakończeniu rekrutacji na danym kierunku.
8. Kandydat drukuje otrzymane e-mailem dokumenty (umowę szkoleniową w dwóch egzemplarzach), wypełnia je i podpisuje.
9. Kandydat przygotowuje pozostałe dokumenty wymienione w §4 i §5.
10. Kandydat wpłaca kwotę 1040 zł na konto numer 88 1610 1133 0007 0407 2000 0052 w tytule przelewu wpisując: „NIEZBĘDNIK” oraz lokalizację wydziału danej WSB (Poznań, Szczecin lub Chorzów). Wpłatę należy wykonać z rachunku bankowego, którego dane nadawcy odpowiadać będą danym wskazanym jako dane kandydata lub – w przypadku osób samozatrudnionych – z rachunku firmy, której właścicielem jest kandydat. Kandydat dołącza kserokopię dowodu wpłaty/ przelewu do dokumentacji rekrutacyjnej.
11. Kandydat dostarcza podpisane dokumenty w ciągu 7 dni roboczych do danego wydziału WSB (pocztą tradycyjną lub osobiście). W przypadku wysyłki dokumentów pocztą decydowała będzie data wpływu dokumentów do WSB, a nie data stempla pocztowego. W tym czasie miejsce dla kandydata jest rezerwowane. W przypadku niedostarczenia ww. dokumentów w ciągu 7 dni roboczych, dana osoba zostanie skreślona z listy kandydatów, a dokumenty rekrutacyjne zostaną wysłane do kolejnej osoby z listy rezerwowej.

12. Dokumenty niekompletne lub niepodpisane nie będą rozpatrywane.

13. Kandydaci, którzy spełnią wszystkie warunki i zostaną wpisani na listę uczestników, otrzymają mailowe potwierdzenie o przyjęciu na studia maksymalnie w ciągu tygodnia od wpłynięcia kompletu dokumentów do WSB.

14. Kandydatom, którzy nie znajdą się na liście uczestników, zostanie zwrócona pełna wniesiona opłata. W tym celu należy wypełnić podanie o zwrot wniesionej opłaty, które zostanie przesłane do kandydatów drogą mailową. Kandydat musi  je wydrukować, podpisać i wysłać do danego wydziału WSB. 
15. WSB nie odsyła przesłanych dokumentów.

§4

Dokumentacja rekrutacyjna – dotyczy pracowników przedsiębiorców

Komplet dokumentów rekrutacyjnych obejmuje:

1. Dwa podpisane egzemplarze umowy szkoleniowej

2. Kwestionariusz osobowy – osoba fizyczna (podpis uczestnika)

3. Podanie o przyjęcie na studia podyplomowe (podpis uczestnika)

4. Oświadczenie uczestnika o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (podpis uczestnika)
5. Zaświadczenie o zatrudnieniu w przedsiębiorstwie (podpis pracodawcy)
6. Kserokopia dowodu wpłaty/ przelewu za studia.
7. Odpis lub ksero oryginału dyplomu ukończenia studiów wyższych
.
8. Zdjęcie legitymacyjne.

§5

Dokumentacja rekrutacyjna – dotyczy osób prowadzących działalność gospodarczą
Komplet dokumentów rekrutacyjnych obejmuje:

1. Dwa podpisane egzemplarze umowy szkoleniowej

2. Kwestionariusz osobowy (podpis uczestnika)
3. Podanie o przyjęcie na studia podyplomowe (podpis uczestnika)

4. Oświadczenie uczestnika o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (podpis uczestnika)

5. Kserokopia zaświadczenia o wpisie do Ewidencji Działalności Gospodarczej z aktualnością (z ostatnich 3 miesięcy) potwierdzoną przez wydział odpowiedzialny za działalność gospodarczą urzędu miasta/ gminy lub Odpis z KRS (nie starszy niż 3 miesiące)
6. Kserokopia dowodu wpłaty/ przelewu opłaty za studia.
7. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc inną niż pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie (uczestnik wypełnia części: B, C, D, wykreśla wszystkie pola do wypełnienia w części E i składa podpis w części E) 
8. Oświadczenie osoby prowadzącej działalność gospodarczą o niespełnianiu przesłanek wykluczających z ubiegania się o wsparcie (podpis uczestnika)
9. Kserokopie sprawozdań finansowych za 3 ostatnie zamknięte lata obrotowe (jeśli podmiot jest zobowiązany do tworzenia sprawozdań), potwierdzone za zgodność z oryginałem przez właściciela firmy
10. Odpis lub ksero oryginału dyplomu ukończenia studiów wyższych1.

11. Zdjęcie legitymacyjne.

§6

Dodatkowy wymóg dotyczący osób prowadzących działalność gospodarczą
1. Przystąpienie do projektu osób samozatrudnionych, które zaznaczą pole „TAK” w części B lub C formularza, o którym mowa w §5 pkt. 7, będzie możliwe po skonsultowaniu tego z opiekunem projektu ze strony Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości. Może to oznaczać wydłużenie procesu rekrutacji w stosunku do tych osób.
§7

Kontakt

1. Rekrutacja na studia podyplomowe prowadzona jest za pomocą podstrony www.efs.pl/niezbednik. Pozostałe informacje na temat projektu można znaleźć na podstronie www.teb-akademia.pl/niezbednik.

2. Za organizację procesu rekrutacji odpowiedzialne są:

2.1. W Poznaniu: Biuro Rekrutacji, ul. Ratajczaka 5/7, p. 103 (parter)
tel. 61 655 33 00, e-mail: rekrutacja-efs@wsb.poznan.pl 

Adres do wysyłki dokumentów: 

Wyższa Szkoła Bankowa w Poznaniu

Al. Niepodległości 2, 61-874 Poznań

z dopiskiem Biuro Rekrutacji.
2.2. W Chorzowie: Biuro Rekrutacji, ul. Wandy 66,

tel. 32 349 85 25, e-mail: rekrutacja.efs@chorzow.wsb.pl
Adres do wysyłki dokumentów: 

Wyższa Szkoła Bankowa w Poznaniu Wydział Zamiejscowy w Chorzowie

ul. Wandy 66, 41-500 Chorzów

z dopiskiem Biuro Rekrutacji.
2.3. W Szczecinie: Biuro Rekrutacji, al. Wojska Polskiego 128,

tel. 91 422 58 58, e-mail:  rekrutacjaefs@wsb.szczecin.pl 
Adres do wysyłki dokumentów: 

Wyższa Szkoła Bankowa w Poznaniu Wydział Ekonomiczny w Szczecinie

al. Wojska Polskiego 128, 70-491 Szczecin
z dopiskiem Biuro Rekrutacji.
�  w przypadku kserokopii – konieczne jest okazanie pracownikowi WSB oryginału do wglądu w celu potwierdzenia kopii za zgodność z oryginałem lub kopii potwierdzonej notarialnie
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