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Nauczyciel, wychowawca, menadżer – nowe podejście do zarządzania i dydaktyki w oświacie 

 
 

     Załącznik Nr 3 do Regulaminu 

 
 
 
................................................................. 

            /PIECZĄTKA ZAKŁADU PRACY / 

 
 

ZAŚWIADCZENIE  
O ZATRUDNIENIU NA STANOWISKU DYREKTORA/ZASTĘPCY 

DYREKTORA (NIEBĘDĄCEGO NAUCZYCIELEM) 
 
 

Zaświadcza się, że Pani / Pan*     ……………………………………………………………………………………………… 

od ………………………………… do …………………………………    

                /data zatrudnienia/                            

jest zatrudniona/y w   ……………………………………………………………….……………………………………………. 

                                                 / nazwa miejsca zatrudnienia zgodna z USTAWĄ KARTA NAUCZYCIELA z dnia 26 stycznia 1982r. / 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

                                                                            / adres zakładu pracy / 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

w województwie   ……………………………………………………………………………………………………………… 

w gminie wiejskiej / wiejsko – miejskiej / mieście do 25 tys. mieszkańców / inne*.  

 
Zaświadcza się także, iż ww. osoba jest zatrudniona na stanowisku dyrektora/zastępcy dyrektora*,  

 

 

 

                                                                                                                                               

                                                                                                                                       ……………………………………………. 
                                                                                                                                                          / PIECZĄTKA I PODPIS DYREKTORA /                                        

 

 *) niepotrzebne skreślić 

 


