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Załącznik 1 do umowy
INFORMACJA O BENEFICJENCIE POMOCY
Dane wspólne
	Lp.
	Nazwa

	1
	Tytuł projektu: „Akademia Managera i Managera HR drogą do budowy wysoko wykwalifikowanej kadry zarządzającej”

	2
	Nr projektu: WND-POKL.02.01.01-00-581/09

	3
	Działanie, w ramach którego realizowany jest projekt: 2.1 Rozwój kadr nowoczesnej gospodarki

	4
	Poddziałanie, w ramach którego realizowany jest projekt: 2.1.1 Rozwój kapitału ludzkiego w przedsiębiorstwach


Dane instytucji, które otrzymują wsparcie w ramach EFS

	
	Lp.
	Nazwa

	Dane podstawowe
	1
	Nazwa instytucji

	
	2
	NIP 

	
	3
	REGON

	
	4
	Typ instytucji

	
	5
	Polska Klasyfikacja Działalności (PKD)

	
	6
	Wielkość instytucji:   

	Dane teleadresowe
	7
	Ulica

	
	8
	Nr budynku

	
	9
	Nr lokalu

	
	10
	Miejscowość

	
	11
	Obszar: (miejski/wiejski)

	
	12
	Kod pocztowy

	
	13
	Województwo

	
	14
	Powiat

	
	15
	Telefon kontaktowy

	
	16
	Adres poczty elektronicznej (e-mail)

	Szczegóły wsparcia
	17 *
	Rodzaj przyznanego wsparcia

	
	18 *
	Data rozpoczęcia udziału w projekcie

	
	19 *
	Data zakończenia udziału w projekcie

	
	20
	Czy wsparciem zostali objęci pracownicy instytucji:

	
	21
	Liczba osób objętych wsparciem w ramach instytucji:

	Dane osoby kontaktowej
	22
	Imię

	
	23
	Nazwisko

	
	24
	Telefon kontaktowy

	
	25
	Adres poczty elektronicznej



* Wypełnia pracownik WSB

………….……………………

Podpis osoby uprawnionej do reprezentowania

przedsiębiorcy-pracodawcy wraz z pieczęcią zakładu pracy
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